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Regulamin przyznawania nagréd ,,Diamenty Przemystu i Obronnosci”

§1
Cel przyznawania nagrod
Celem nagréd ,,Diamenty Innowacji” jest uhonorowanie firm i lideréw, ktérzy w sposdb
szczegolny przyczyniajg sie do budowy silnej, innowacyjnej i bezpiecznej Polski, poprzez
rozwdj nowych technologii, kreowanie partnerstw cywilno-wojskowych oraz wsparcie
bezpieczenstwa logistycznego, infrastrukturalnego i energetycznego.

§2
Organizator
Organizatorem przedsiewziecia jest Spotka pod nazwa: ,,Executive Club” Sp. z 0.0. z siedzibg
w  Warszawie  (00-526) przy ul. Kruczej 16/22, REGON: 141040680,
NIP: 521-345-63-99, zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS
000280689.

83
Uczestnicy
Uczestnikiem konkursu moze by¢ osoba lub firma, ktérej aktywnos$¢ miesci sie w ramach
kategorii konkursowych, zgtoszona do udziatu w konkursie wg zasad okresSlonych w §5
niniejszego Regulaminu. O wynikach etapu nominacji Uczestnicy beda poinformowani
w formie e-mailowej lub telefoniczne;.

§4
Kapituta
Kapituta (nazywana zamiennie Jury) powotana jest przez Organizatora. Pracami Kapituty
kieruje Przewodniczgcy. Szczegdtowy sktad Kapituty dostepny jest w materiatach
promocyjnych i informacyjnych oraz bezposrednio u Organizatora.

§5
Kategorie i Kryteria Oceny
Nagrody zostang przyznane w nastepujacych kategoriach (ponizej podane zostaty kryteria,
jakimi Kapituta bedzie sie kierowac przy wyborze). Ocenie bedg poddawane osiggniecia za rok
2024:

INNOWACIJA ROKU: SEKTOR ZBROJENIOWY

Podmiot wyrdzniajacy sie wdrazaniem przetomowych rozwigzan technologicznych na
potrzeby obronnosci — w tym nowoczesnych systeméw uzbrojenia, cyfrowego pola walki,
rozwigzan autonomicznych czy materiatowych.

PRZEMYStOWY LIDER NOWYCH TECHNOLOGII

Podmiot, ktory w skuteczny sposdb faczy dziatalnos¢ przemystowg z rozwojem i
implementacja zaawansowanych technologii, przyczyniajagc sie do zwiekszenia
konkurencyjnosci gospodarki i wzrostu innowacyjnosci sektora przemystowego.
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LIDER CYBERBEZPIECZENSTWA

Podmiot oferujgcy nowatorskie rozwigzania z zakresu cyberochrony i zarzgdzania ryzykiem IT,
wyrodzniajacy sie skutecznosciag w wykrywaniu, zapobieganiu i neutralizowaniu zagrozen
cyfrowych.

INSTYTUCJA BADAWCZA ROKU

Jednostka naukowa lub badawczo-rozwojowa, ktéra wyrdznia sie przetomowymi projektami
oraz wspotpracg z sektorem przemystowym i zbrojeniowym w zakresie opracowania i
wdrazania innowacyjnych rozwigzan.

LIDER TECHNOLOGII DUAL-USE

Podmiot rozwijajacy technologie podwdjnego zastosowania — zaréwno cywilnego, jak i
wojskowego — w sposdb odpowiedzialny, bezpieczny i transparentny, tworzac jednoczesnie
przewagi gospodarcze i operacyjne.

STRATEGICZNE PARTNERSTWO ROKU
Inicjatywa wyrdzniajgca sie efektywng wspdtpracg miedzy podmiotami z sektora publicznego
i prywatnego, ktérej efektem sg znaczgce projekty o charakterze strategicznym, zwtaszcza w
obszarze obronnosci i bezpieczenstwa.

GENERALNY WYKONAWCA INFRASTRUKTURY KRYTYCZNEJ

Firma realizujgca z zachowaniem najwyzszych standardéw inwestycje z zakresu infrastruktury
o kluczowym znaczeniu dla bezpieczenstwa panstwa, m.in. obiekty wojskowe, energetyczne,
logistyczne czy teleinformatyczne.

LIDER WSPARCIA LOGISTYCZNEGO

Podmiot wyrdzniajacy sie efektywnym i innowacyjnym wspieraniem faincucha dostaw,
infrastruktury transportowej oraz ustug logistycznych w kontekscie zabezpieczenia potrzeb
sektora obronnego i bezpieczeristwa narodowego.

LIDER BEZPIECZENSTWA ENERGETYCZNEGO

Podmiot odgrywajacy kluczowa role w zapewnianiu niezaleznosci energetycznej poprzez
inwestycje w stabilne i bezpieczne Zrddfa energii, rozwdj infrastruktury przesytowej lub
systemy zarzgdzania bezpieczeistwem dostaw.

DIAMENT HONOROWY

Nagroda specjalna przyznawana jest osobie lub podmiotowi, ktéry w sposéb szczegélny
przyczynia sie do budowy silnej, innowacyjnej i bezpiecznej Polski — poprzez wieloletnig
dziatalnos$¢ publiczng, naukowg, gospodarczg lub spoteczna.

§6
Zgtaszanie Uczestnikow
I Etap |
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1. Kandydaci w ponizszych kategoriach zgtaszaj3 sie samodzielnie lub s3 zgtaszani przez

inne

podmioty w odpowiedzi na informacje o konkursie przestang przez

Organizatora, lub Kapitute:

LN hAWNPRE

Innowacja Roku: Sektor Zbrojeniowy
Przemystowy Lider Nowych Technologii

Lider Cyberbezpieczenstwa

Instytucja Badawcza Roku

Lider Technologii Dual-Use

Strategiczne Partnerstwo Roku

Generalny Wykonawca Infrastruktury Krytycznej
Lider Wsparcia Logistycznego

Lider Bezpieczenstwa Energetycznego

10. Diament Honorowy

2. Kandydatem do nagrody moze by¢ (w zaleznosci od kategorii) osoba prawna lub osoba
fizyczna, ktorej aktywnos¢ miesci sie w ramach kategorii konkursowych.

w

Kandydat do nagrody moze zgtosi¢ sie w nieograniczonej ilosci kategorii.

4. Etap | konczy sie w dniu 10 pazdziernika 2025 r. i polega na zebraniu wszystkich
kandydatur w poszczegdlnych kategoriach.

5. W przypadku braku zgtoszen w danej kategorii organizator zastrzega sobie prawo do
wskazania swoich typdw kandydatow.

Il Etap Il Wybor Laureatéw

1.

w

Laureatow w poszczegdlnych kategoriach wybiera Organizator wraz z Kapituta
podczas jej posiedzenia.

Podczas posiedzenia Kapituty, jej Cztonkowie gtosuja w kazdej kategorii na
jeden podmiot z listy kandydatow. Na podstawie liczby gtoséw wybierany jest
laureat konkursu w danej kategorii.

W kazdej kategorii mozna oddac gtos na jednego kandydata.

Cztonek Jury nie moze oddac gtosu na danego kandydata (osobe/firme), jezeli
jest z nig powigzany. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji gtos jest niewazny.
Laureatem Nagrody w danej kategorii zostaje kandydat nominowany, ktory
otrzyma najwiekszg ilo$é gtosow. W przypadku takiej samej ilosci gloséw na
jednego lub wiecej kandydatéw decyduje gtos Przewodniczgcego Kapituty.
Etap ten korczy sie wytonieniem laureatédw w poszczegdlnych kategoriach.
Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany nazwy kategorii konkursowe] do
7 dni przed wydarzeniem.

Lista Laureatdw jest tajna, az do momentu jej ogtoszenia w trakcie Gali rozdania
nagrod ,Diamentéw Przemystu i Obronnosci”, ktora zwienczy konferencje
Defence & Industry Summit, 27 listopada 2025 r. w hotelu Sheraton Grand
Warsaw.

§7
Nagrody
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1.
2.

Nagrody przyznaje Executive Club wraz z Kapitufa.

Nagrody przyznawane beda w kazdej z kategorii, ktorych lista umieszczona zostata
w §6 niniejszego Regulaminu.

Laureaci kazdej z kategorii otrzymajg specjalne statuetki, ktére zostang wreczone
podczas Gali rozdania nagréd ,, Diamentéw Przemystu i Obronnosci”, ktéra zwienczy
konferencje Defence & Industry Summit, 27 listopada 2025 r. w hotelu Sheraton
Grand Warsaw.

Organizator zastrzega sobie prawo do przyznania nagrody lub wyrdznienia w
dodatkowej, zaproponowanej przez siebie kategorii.

Organizator zastrzega sobie prawo do przyznania wyréznienia w kazdej z kategorii
wymienionych w §6 niniejszego Regulaminu.

§8

Ochrona danych osobowych i tajemnica
Administratorem danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002 roku, nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) jest
Organizator tj. Spotka pod nazwg ,,Executive Club” Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
(00-526) ul. Krucza 16/22, REGON: 141040680, NIP: 521-345-63-99.
Dane osobowe Uczestnikow beda wykorzystywane wytgcznie do dalszych dziatan
zwigzanych z konkursem w celu archiwizacji oraz dla potrzeb dziatarh marketingowych.
Organizator zapewnia realizacje uprawnien wynikajgcych z ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002 roku, nr 101, poz. 926 z pdzn.
zm.),
w szczegdlnosci umozliwiajgc Uczestnikom wglad do ich danych osobowych w celu ich
poprawiania i uzupetniania.
Wszelkie dane ujawnione przez Uczestnikdw Organizatorowi lub Kapitule, za
wyjatkiem dostepnych publicznie, bedg uwazane za poufne i bedg ujawniane
wylfacznie w przypadkach wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa.

§9

Obowigzywanie Regulaminu
Niniejszy Regulamin reguluje zasady przyznawania nagréd ,Diamentdw Przemystu i
Obronnosci”, za rok 2024. Postanowienia niniejszego Regulaminu przestajg
obowigzywaé z uptywem 27 listopada 2025 r. z wytaczeniem § 8 Regulaminu
dotyczacego ochrony danych osobowych.
Wszelkich zmian w Regulaminie moze dokonywaé wytgcznie Organizator konkursu
z wytaczeniem okresu trwania konkursu, czyli od dnia 1 sierpnia 2025 r. do momentu
ogtoszenia wynikéw i rozdania nagréd.
Interpretacji przepisow Regulaminu dokonuje Organizator.



